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LE NUOVE IMPRESE

La Provincia di Treviso sta promovendo 
due nuovi bandi, uno per l’incubazione 
di impresa, l’altro per il tutoraggio di 
impresa. Per il primo bando “l’impren-
ditoria di Marca – incubazione per le 
imprese”, l’incubatore di impresa La 
Fornace ha riservato degli spazi at-
trezzati per accogliere i primi proget-
ti d’impresa in graduatoria. I vincitori 
hanno il diritto ad essere ospitati per 
3 anni presso l’incubatore usufruendo 
di un voucher in denaro pari a 12.500 
euro a copertura delle spese da soste-
nere durante i 3 anni del contratto di 
service. I servizi dall’incubatore com-
prendono la logistica (affitto, attivazio-
ne ed utilizzo utenze, pulizia, asporto 
rifiuti, spese condominiali), la forma-
zione e il coaching su misura. 
Il secondo bando, che ha per oggetto, il 
tutoraggio di imprese e quindi “l’incu-
bazione virtuale” la Provincia mette a 
disposizione 6 voucher da 2500 euro 
spendibili per i servizi di formazione e 
accompagnamento presso l’incubato-
re. Attraverso i  servizi di tutoraggio, i 
nuovi imprenditori vengono supporta-
ti dalla fase di costituzione dell’impresa 
a quella di sviluppo, grazie ad un tutor 
ed un qualificato network di esper-

è una società nata dall’unione di persone che credono fortemente nell’innovazione e nella ricerca come 
motore di nuovo sviluppo economico imprenditoriale in Italia. 
Attraverso il metodo del confronto (benchmarking) con le realtà più avanzate del Nord-Europa, in particolar 
modo con  la Svezia, Svea Group importa idee, prodotti e sistemi innovativi da vari ambiti che immette 
nel mercato italiano arricchendo il sistema imprenditoriale. In questo modo si propone come generatore di 
nuove attività, per sviluppare: 
- opportunità di business per imprenditori e/o per coloro che desiderano intraprendere attraverso la sele-
zione, l’incubazione e la promozione di prodotti, sistemi e servizi innovativi. 
Svea Group si occupa di questo dedicando molta attenzione ad ambiti che riguardano tematiche urgenti 
e attuali per il nostro Paese, come il risparmio energetico, l’ambiente, la ricerca, lo sviluppo tecnologico 
e compatibile.  
- risposte per associazioni, organizzazioni e istituzioni che intendono promuovere lo sviluppo locale attra-
verso nuove conoscenze e modelli. Svea group offre formazione specifica e professionale, informazione e 
divulgazione per la valorizzazione del territorio.
I principali settori di intervento sono la promozione di impianti per la produzione di energia da fonti rinno-
vabili e lo sviluppo di edilizia sostenibile.
Svea Group si occupa di solare termico e fotovoltaico, biomasse, sistemi di ventilazione e propone pannelli 
fotovoltaici, caldaie, boiler a pellet, sistemi di riscaldamento 

www.sveagroup.com
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area ht srl è una azienda di servizi informatici operante nel settore della programmazione e dello sviluppo 
di software personalizzati: è in grado di fornire ai propri clienti servizi prestigiosi ed innovativi sempre più 
richiesti.
Nata come impresa di gestione ed amministrazione di reti informatiche, ha saputo ascoltare ed interpretare 
le esigenze dei propri clienti, sia privati che pubblici, integrando le scelte operative e gli investimenti già 
presenti, permettendo di raggiungere significativi miglioramenti della qualità e della capacità operativa 
delle piccole / medie imprese che si sono avvalse della professionalità di area ht. 
Particolare attenzione viene rivolta alla continua ricerca e allo sviluppo di nuove tecnologie in grado di dare 
risposte sempre più precise, veloci e concrete alle reali esigenze delle imprese. I servizi offerti vengono 
gestiti ed erogati in modo semplice e completo, garantendo servizi di assistenza e di formazione sia in fase 
di sviluppo, sia nella normale fase di utilizzo dei prodotti forniti.
Alcuni dei servizi offerti: programmazione e sviluppo software personalizzati (gestionali, fatturazione, logi-
stica magazzini, logistica trasporti), amministrazione reti, sicurezza informatica, assistenza e manutenzio-
ne hardware, reti wi-fi, identificazione a radiofrequenza (RFID), siti internet, formazione, assistenza 

www.areaht.it
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Innovazione
a misura
della nuova
impresa.

ti. I nuovi imprenditori vengono così 
accompagnati nel risolvere le proble-
matiche gestionali, nell’accrescere le 
proprie competenze, nello sviluppare 
collaborazioni sul territorio, nell’acce-
dere ai servizi offerti dalle Università e 
dai Centri che si occupano di innova-
zione nella Regione Veneto.

- Hai costituito recentemente un’impresa o intendi costituirla?
- Sei un imprenditore e vuoi sviluppare un progetto innovativo

e autonomo?

Per maggiori informazioni:
www.provincia.treviso.it

oppure
www.fondazionefornace.org

Il territorio è alla ricerca di metodi creati-
vi ed innovativi per sviluppare le proprie 
imprese. Questo è una delle indicazioni 
più evidenti emerse nel partecipato ciclo 
di appuntamenti intitolato ”Creativamente 
– incontri laboratori eclettici per allenare il 
pensiero creativo” recentemente tenuto-
si presso la fornace di Asolo. Tra gennaio 
ed aprile, i circa 160 partecipanti, preva-
lentemente dirigenti e titolari d’impresa, 
hanno ricevuto spunti per  accrescere la 
loro creatività da 6 testimonial provenienti 
da varie discipline: architettura, design, ma 
anche filosofia, ricerca medica e sociologia. 
Intervistati da Ferruccio Cavallin, si sono 
infatti alternati alla Fornace: Umberto Ga-
limberti, Chiara Messina, Flavio Albanese, 
Carmelo di Bartolo, Giangiorgio Pasqua-
lotto e Domenico De Masi. Il filo condut-
tore è stato la creatività come mezzo ed 
opportunità per sviluppare una professio-
ne o un’impresa; nella consapevolezza che 
la creatività è, non solo dote innata, ma an-
che competenza, che può essere appresa 
e sviluppata in un contesto organizzato.
Il ciclo di incontri  ha affrontato il tema  
da prospettive diverse, nel tentativo di 
sottolineare la relatività dei punti di vista 
e degli schemi di pensiero. Un tentativo 
riuscito a giudicare da riscontri raccolti, 
ciò grazie anche all’originale formula che 
prevedeva l’intervista dell’ospite da parte 
di un esperto di creatività e il successivo 
approfondimento dei temi emersi in labo-
ratori guidati. 
Mentre si sta già pensando alla prossima 
edizione, i partecipanti e i simpatizzanti 
possono rivivere gli incontri realizzati at-
traverso le registrazioni audiovideo dispo-
nibili presso la sede della Fondazione 
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GIOVANI E CULTURA
CREATIVAMENTE

PARLANDO Asololibri, iniziativa ideata dal comune di Asolo, libreria Massaro e Frontiere, prevede una serie di incontri tra 
autori di libri e lettori. L’iniziativa partirà il 28 maggio dal centro storico di Asolo, per poi dipanarsi in alcuni 
luoghi significativi del territorio come Villa Emo e la Fornace di Asolo.
I protagonisti degli appuntamenti, oltre agli autori e ai libri, sono studenti che frequentano le scuole  trevigiane  
chiamati a presentare gli autori e dialogare con essi e con il pubblico sul tema proposto quest’anno: “Istruzioni 
per un mondo che (non) cambia”. 
Asololibri propone esperienze, stimola riflessioni  e incoraggia il confronto tra generazioni coinvolgendo  gior-

nalisti, scrittori, poeti e attori. Tra gli ospiti di quest’anno ci saranno: Magdi 
Allam, Giuliana Sgrena, Carmen Lasorella e Pierangelo Buttafuoco, Giancarlo 
Marinelli, Chiara Gamberale, Aldo Cazzullo. 
Alla Fornace sono previsti due appuntamenti. Il 4 giugno, Luigi Furini presenta 
il suo ultimo libro “Volevo solo lavorare” e quello precedente “Volevo solo 
vendere la pizza”, due testi provocatori nei quali si indaga la burocrazia tiran-
na delle aziende e del mondo del lavoro, per arrivare a descrivere la “difficoltà 
di condurre una vita normale in Italia”. Il 6 giugno, sempre alla Fornace, 
Renata Pisu, giornalista e saggista, centrerà l’attenzione sulla Cina e sulla sua 
transizione tra cultura millenaria e capitalismo selvaggio. 

La Fondazione organizza presso la propria sede, in col-
laborazione con Treviso Tecnologia, corsi di formazione 
per supportare e accrescere le competenze degli impren-
ditori locali. In particolare, i corsi di formazione sono stati 
progettati su misura per gli aspiranti imprenditori, i neo-
imprenditori  e i tanti titolari di piccole imprese. I temi 
proposti sono:

EVENTI

ASOLOLIBRI 2008: ISTRUZIONI PER UN MONDO CHE (NON) CAMBIA
Il 4 ed il 6 giugno Luigi Furini e Renata Pisu presso la Fornace

FORMAZIONE

Cambiamenti ed innovazione
attraverso la creatività

Tra maggio e giugno La Fornace ospita due importanti iniziative che avvicinano i giovani all’arte e ai libri.

LA MOSTRA
“DALL’ACCADEMIA ALLA FORNACE: ARTE PER LO SVILUPPO DEL TERRITORIO”

DAL 30 MAGGIO AL 13 GIUGNO
Le prime due settimane di giugno, la Fornace apre i suoi spazi alla seconda 
edizione della mostra realizzata in collaborazione con l’Accademia di Belle 
Arti di Venezia. In particolare, quest’anno, il progetto prevede una collettiva 
di opere realizzate da giovani artisti dell’Accademia con una sezione tema-
tica dedicata al distretto produttivo dello  Sportsystem. Il tema consentirà, 
attraverso la ricerca dei giovani artisti, di indagare con prospettive differenti 
il futuro dello sport, tra competizione e pratica sportiva, tra mito dell’eterna 
giovinezza e  benessere psico-fisico. 
L’iniziativa vuole dare la possibilità ai giovani artisti di valorizzare le proprie 
opere e, al contempo, sensibilizzare le aziende e il territorio sul tema cultura-

le, una leva sempre più importante per la competitività delle imprese e dei sistemi locali che le ospitano 

La durata dei corsi varia dalle 24 alle 32 ore e vengono attivati non appena raggiunto il numero minimo di 
8 partecipanti.
Per informazioni e prenotazioni contattate Silvia Toffolon, 04 23 95 16 11 info@fondazionefornace.org

• Abilità manageriali: come gestire efficacemente il ruolo di imprenditore 
• Far crescere l’impresa attraverso un’efficace gestione Economico-Finanziaria 
• L’impresa in un mercato internazionale 
• ll marketing 
• Gestione dei processi innovativi e creativi 
• Passare dall’Idea all’Impresa, il Business Plan


